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cComo avanzar en la Integracion de la |IA en la Universidad?
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y/o reglamentos Misionales ensenanza, Gestion
(Docencia, aprendizajey Académica
Investigacion, evaluacion
VcM)

SISTEMA INTERNO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD



Avances en lAen UDLA

Iniciativas clave para integrar la Inteligencia Artificial, abarcando marcos normativos, proyectos piloto, formacion
docente y transformacioén digital de procesos académicos.

MARCO Y ORIENTACIONES DEUSODE IA
Se establecieron las directrices institucionales
para el uso ético y efectivo de la |A.

PILOTOS EN DISENO CURRICULAR, EN TUTORIA
Y EVALUACION DE APRENDIZAJES
Pruebas iniciales para innovar en la ensefnanzay el
apoyo estudiantil.

FORMACION DOCENTE CONTINUA
Se ofrecen talleres, cursos y diplomados para
capacitar al cuerpo académico en IA.

PROYECTOS DE TRANSFORMACION DIGITAL
La IA se aplica en disefno curricular, evaluacion,
formacion y tutoria para estudiantes.




IA en UDLA 2024-2025

2024: Dialogos, marcos y capacitacion

Dialogos Iniciales
Se establecen las bases para la conversacion institucional a
través de seminarios.
Seminarios de Inauguracion de Actividades Académicas
Ciclo de Talleres sobre |A en Educacién

2025: Articulacion e Impulso

Creacion del Observatorio de |IA
Fomenta la investigacion, analisis y exploracion de lalAen la
educacion.

-

Disefo de Marcos, Fichas y Orientaciones
Se desarrollan orientaciones para la integracion de la lA en
contexto de procesos misionales.

Pruebas piloto de insercion IA
Se disenany aplican diversas iniciativas de prueba de
integracion de IA en contextos de ensefianza, aprendizaje,
evaluacion y gestion académica.

Definicion y Capacitacion Docente
Se disefna la oferta formativa para docentes considerando,
talleres, cursos, moédulos y diplomados de IA en Educacion.
Se inicia la dictacién en primera fase.

-
Diseno y pilotaje de asignatura Habilidades Digitales
provista para carrera que integraron asignatura en contexto
PRIC
J
2
Frente IA

Se crea un “Frente de IA” en el plan de Transformacién Digital

J

Consolidacion de oferta formativa para docentes
Se ampliay fortalece la oferta de formacion en IA



https://educacion.udla.cl/observatorio-sobre-el-uso-de-inteligencia-artificial-en-educacion/
https://www.udla.cl/descargas/normativas/marco-para-uso-ia-en-udla.pdf
https://www.udla.cl/fichas-para-estudiantes-universitarios-inteligencia-artificial/
https://www.udla.cl/descargas/educacion/Compendio-Fichas-IA.pdf
https://www.youtube.com/playlist?list=PLDxajsgo5P-7rjCmY4kJVhhHc5GHEzmbf
https://www.youtube.com/playlist?list=PLDxajsgo5P-7rjCmY4kJVhhHc5GHEzmbf
https://www.youtube.com/playlist?list=PLDxajsgo5P-7rjCmY4kJVhhHc5GHEzmbf
https://www.youtube.com/playlist?list=PLDxajsgo5P-4fO1MubjjGR0GFit8Q8h6x
https://www.youtube.com/playlist?list=PLDxajsgo5P-4fO1MubjjGR0GFit8Q8h6x
https://www.youtube.com/playlist?list=PLDxajsgo5P-4fO1MubjjGR0GFit8Q8h6x
https://www.youtube.com/playlist?list=PLDxajsgo5P-4fO1MubjjGR0GFit8Q8h6x

Proposito Estrategico: ;Para qué integramos |IA en las
Funciones Misionales?

1. Innovacion 2. Eficiencia 3. Transformacion
Impulsa la creacidn de nuevas Aprovechar mejor los recursosy Renovando la experiencia
formas de ensenanza, optimizar procesos. Reducciodn formativa con foco en el
aprendizaje e investigacion. de tiempos en tareas rutinarias y estudiante. Proyeccién de un
Capacidad de mejorar, modificar apoyo a decisiones oportunas egresado autonomo, criticoy
y generar cambios positivos basadas en datos. adaptable.

alineados con la estrategia

académica.

La integracion de tecnhologias avanzadas se basa en conocimiento y evidencia sobre su utilidad e impacto.




A al servicio del Estudiante: Apoyo al aprendizaje y

preparacion para el mundo laboral

Plan de Estudios actualizado
Diseno curricular idéneo y pertinente para las necesidades actuales
del mundo del trabajo

Evaluacion Auténtica

Evaluaciones de desempefo centradas en

situaciones del mundo real
Metodologias formativas con IA

Estrategias de ensefianza y aprendizaje innovadoras

Docentes con

competencias digitales
Cuerpo académico experto en el uso
critico de tecnologias digitales

Tutores y asistentes con |IA
Apoyo inteligente al aprendizaje
universitario

Cultura éticade lA

Actuaciones prudentes y responsables en la
ensefanzay aprendizaje con |A

Dispositivos y recursos con IA
Herramientas educativas avanzadas

4

Egresado innovador, mas preparado, auténomo, critico y adaptable



Marco Etico y Normativo

EticaenlalA
Integracidon con sentido
ético, criticoy
responsable.

Verificacion de la IA
Contrastar informacion
generada antes de
utilizarla.

@

Autonomia Humana
Mantener el juicio
humano por sobre la
automatizacion.

Habilidades Clave

Promover pensamiento
critico y creatividad.

Privacidad Digital
Proteccidénrigurosa de
datos personales.

Actualizacion
Constante

Formacidén continua en
nuevas herramientas.

Marco para el uso de la Inteligencia

Artificial en UDLA

Docencia, Investigacion y Vinculacion con el Medio

Universidad de Las Américas

Serie
Documentos para |a formacion del cuerpo académico en 1A

Ver documento

: UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS



https://www.udla.cl/descargas/normativas/marco-para-uso-ia-en-udla.pdf

UNIVERSIDAD ACREDITADA
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= DOCENCIA ’35 HASTA MARZ0 2028
UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS A CNA-Chile VINCULACION CON EL MEDIO

ORIENTACIONES PARA EL USO RESPONSABLE DE LA IA

Marco de uso ético de |A UDLA
Presentacion y Glosario
Compendio de fichas

Estudiantes

Disefo Curricular » Apoyo para estudiar
’ Asignaturas practicas en terreno

» Perfiles egreso ’
» Matrices de tributacion » Defensa de seminarios o titulo
» Mallas Curriculares » Online asincronico :
» Resultados de aprendizaje ” Online sincronico J
» Programas de asignatura » Organizar estudio online S
» Guiones pedagdéqgicos » Resumenes
» Tareas trabajos informes !
Docentes !
» Material didactico Gestlpn
» Evaluaciones orientaciones » Presentaciones de gestion académica

Correos electronicos

» Instrumentos evaluacion ’
» Minutas actas reportes
>

Online Proyectos concursables
» Docencia en asincronico _
» Docencia en sincrénico Asistentes IA

» Retroalimentacion vy evaluacion » Creacion de asistentes |A ) ) .
Ver Orientaciones WA/ EHyldg=P1005}


https://www.udla.cl/descargas/educacion/Compendio-Fichas-IA.pdf
https://www.udla.cl/descargas/educacion/Compendio-Fichas-IA.pdf

D n ADSCRITA A Mi UDLA Estudiantes Desarrollo Profesional Portal de Pagos v+ Canales de Atencion v  Biblioteca
GRATUIDAD

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

) INVESTIGACION Y DOCTORADOS, MAGISTERES VINCULACION UDLA
UNIVERSIDAD v ADMISION v FACULTADES v v v
DOCENCIA Y DIPLOMADOS CON EL MEDIO CAPACITA

Fichas para docentes universitarios:

Inteligencia Artificial en la ensenanza


https://www.udla.cl/fichas-para-docentes-universitarios-inteligencia-artificial/
https://www.udla.cl/fichas-para-docentes-universitarios-inteligencia-artificial/

0 UD Ln ADSCRITA A MiUDLA Estudiantes Desarrollo Profesional Portal de Pagos v  Canales de Atencion v  Biblioteca
GRATUIDAD

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

INVESTIGACION Y DOCTORADOS, MAGISTERES VINCULACION UDLA

UNIVERSIDAD v ADMISION v FACULTADES v v v
DOCENCIA Y DIPLOMADOS CON EL MEDIO CAPACITA

= |IIl|lfi?a

Fichas para estudiantes universitarios:

Inteligencia Artificial en el aprendizaje
Ver Ficha


https://www.udla.cl/fichas-para-estudiantes-universitarios-inteligencia-artificial/
https://www.udla.cl/fichas-para-estudiantes-universitarios-inteligencia-artificial/

Rutade usodelalA

La Comunidad UDLA cuenta con instancias de aprendizaje y desarrollo de competencias
digitales a partir de oferta formativa de libre disposicién provistos desde Direccion de
Desarrollo Docente, Unidades de Apoyo Pedagégico y Observatorio de IA en Educacion

6. Nivel de
Especializacion
. Integracion,
5. Uso Fluido de programacion
Mualtiples
= Asistentes
4. Cr_eaclon de Manejar y combinar
Asistentes varios asistentes

3. Instrucciones  Configuracion y

: ersonalizacion
Ordenes detalladas, P

2. Solicitudes Prompting

Peticiones directas y
1. Preguntas simples . N
Interaccién inicial, formativa para el desarrollo de competencias digitales

curiosidad vinculadas al uso de IA en contextos de aprendizaje y laboral

El desafio es seguir ampliando y fortaleciendo la oferta




Gobernanzay articulacion institucional

* Agilizary hacer sostenibles los
procesos de gestion mediante
tecnologia y automatizacion.

C

Eficiencia
Institucional

* Transformar los datos en un activo

estratégico para la toma de
decisionesy la mejora continua.

* Modernizary fortalecer los procesos

Gestién académicos y la experiencia estudiantil.

Académica

Culturae

Innovacion IA en

Funciones
Misionales

J

* Incorporarinteligencia artificial al servicio
de la ensenanza, el aprendizaje, la
investigaciony el vinculo con la
comunidad.

ELFRENTE IA fue creado
en octubre 2025

Desarrollar
competencias
digitales, promover el
uso ético de la
tecnologia y fomentar
la innovacioén




Estrategias para alcanzar metas de integracion académica de IA
Definidas y aprobadas con el FRENTE IA (FINES DE 2025)

DOCENCIA

Plan de Estudios
* Integracion de IA en disefo curricular
* Transformacién de evaluaciones hacia
modelos auténticos
* Actualizacion de programas con herramientas
digitales
Estudiantes
* Asistentes |IA para apoyo personalizado
* Desarrollo de competencias digitales y
pensamiento critico
* Formacion en uso responsable de IA
Docentes
* Capacitacion en uso pedagégico de la IA
* Apoyo en planificacion, evaluaciéony creacion
de materiales
* Acompanamiento en innovacion didactica

Integracion transversal de IA en el disefo curricular

Desarrollo de competencias en |A en docentes y estudiantes

Fortalecimiento de aprendizajes mediados por IA bajo criterios éticos e institucionales
. Articulacion con redes académicas y comunitarias

ESTRATEGIAS
TRANSVERSALES

INVESTIGACION

Herramientas IA para potenciar el
trabajo del investigador

Herramientas IA para favorecer la
gestion de investigacion

Fortalecimiento de redes académicas
relacionadas con |IA en contextos
educativos y laborales

Integracion de IA en asignaturas con
componente A+S e instancias
comunitarias

Desarrollo de proyectos de innovacion
con impacto social

Articulacion con actores sociales 'y
profesionales

Fortalecer y visibilizar
estratégicamente el rol del
Observatorio de IA en Educacion
creado con fondos de VcM




Algunos focos relevantes
IA en UDLA en Procesos formativos

* Oferta formativa IA para Docentes

* Asignatura Habilidades digitales

* Observatorio IA en Educacion

* Proyectos PAIM vinculados a |A

* Proyectos |IA Transformacion Digital 2026
* |A en Facultad de Derecho

TutorlA

FDIIA 2026

* Membresia Digital Education Council



Ruta de Formacion Docente en Inteligencia Artificial

Oferta formativa integral de la Direccion de Desarrollo Docente para integrar la IA en el aula.

Programas y Espacios Médulos PED
de Intercambio Especializados
7
Diplomado en IA @ :
en Educaciéon
/ Programa de formacion profunda . /
centrado en la integracion pedago-
gica de la inteligencia artificial. : "
@ Mddulos de Aprendizaje
| Disponibles

1 H / Enfocados en consideraciones éticas y
g:‘\c:ggcdeen !}Iaebma rs ') /i | alfabetizacion de IA para los estudiantes.
Sesiones virtuales enfocadas
especificamente en los retos de =
la ensefanza universitaria actual. " L’TLE
Il Congreso [ .
Internacional de | T 2
IA y Tecnologias Proximos Lanzamientos
Espacio global para compartir ' en Desarrollo
avances y tendencias Nuevos contenidos sobre aplicaciones
tecnolégicas en el ambito en educacion superior y creacion de
educativo. materiales con IA generativa.




Asignatura de =
Habilidades
Digitales

RA4: Desarrollar
proyectos colaborativos

para la creaciony @
edicion de contenidos
digitales con IAG, en

consideracion del uso
ético y con integridad de

las herramientas ‘I‘
digitales.

Administrada por el Instituto de Matematica,
Fisica y Estadistica

Integrada en 13 planes de estudios innovados
(PRIC)

Un resultado de aprendizaje vinculado a IA:

Posibilidades de acceder a esta asignatura en
modalidad optativa para carreras que no la
integran en plan de estudios



Dialogo y Alianzas y
Formacion Redes

El Rol del Observatorio de IA en Educacion (OblA-Educ)
Espacio de dialogo y Alianza con grupos de

Ejes Tematicos
formacion entre investigacion y dialogo

pares. interuniversitario. e Evaluacion educativa

e Diseno curricular

e |nclusion
ObIA-Educ e Didactica
Oferta Marcos y e Gestion
Formaties Guidg e Productividad

Oferta formativa Colaboracion para
permanente y creacion de
experimentacion Marcos, gulas y
(pilotaje). orientaciones. \

Investigacion




== | MinCiencia

CHILE

APRENDE

Tema

;Qué hacer con la IA en Educacion? Dilemas éticos y uso responsable

Herramientas de IA para atender la diversidad

Construccion de aplicaciones para el desarrollo del pensamiento critico
Herramientas y recursos de IA para la docencia

Construccion de recursos educativos con IA

Fomento de habitos de estudio mediante el uso de NotebooklLM

Creacion de asistentes, tutores y personajes con IA para fines
educativos y laborales

Construccion de aplicaciones educativas con IA

Uso de inteligencia generativa para el desarrollo de evaluaciones
autenticas

Etica de la hospitalidad e Inteligencia artificial en educacion

Docentes sensibles en tiempos digitales: Emociones e inteligencia
artificial al servicio del aprendizaje




Algunas guias y publicaciones aportes AT T —
del Observatorio para comunidad

’ . . s o Inteligencia Artificial y Educacion:
academlca interna y pUbIICO general Perspectivas Humanistas, Practicas

Innovadoras y Horizontes Inclusivos

Observatorio sobre uso de inteligencia artificial en educacién OblA-Educ
Facultad de Educacion / Universidad de Las Américas 2025

GUIA PARA LA CREACION
DE GPTs PERSONALIZADOS
EN CONTEXTOS EDUCATIVOS

‘ & ) EVALUACION AUTENTICA & /@8 ¥  )oblaEduc @ UDLR

RESILIENTEA LA IA

! \ b Un desafio para la educacion superior
y 7yl v Material de apoyo para Comités Curriculares

Evaluar aprendizajes en tiempos de IA: | A 7 ") OblA-Educ OUDLR
Propuesta de matriz de evaluacion auténtica ' e

Material de apoyo para Comités Curriculares Entrevistas sobre

UsodelAen
Contextos Laborales)y
Educativos

Universidad de Las Américas

f

‘ Ana Henriquez Orrego
}rvatorlo IA en Educacién UDLA — Chile
‘ Octubre 2025

Ana Henriquez Orrego

=~ Ana Henriquez O
. g!,).Aﬂ'wEdyq 0 u,meB nge?a”tg:ZzlA USEX Observatorio IA en Educacién UDLA - Chile
i Noviembre 2025 Diciembre 2025




PAIM

Direccidon de Innovacion

Los proyectos del PAIM basan sus soluciones en la innovacion metodoldgica, la que esta apoyada

por recursos. Estos recursos pueden ser analégicos o tecnolégicos.

Proyectos adjudicados en el 2023

Proyecto

Unidad académica

Resumen del problemay la solucion

El problema abordado es la brecha entre el conocimiento
tedricoy su aplicacion en contextos de practica clinica, junto

de aprendizaje en
LMS

PAIM0423: Apoyo Formacién - g ..
POy o con debilidades en la reflexion y la toma de decisiones. La
al proceso de Escuelade en juicio , L.
. ) . , e Si solucion implementa una plataforma con chatbots basados en
razonamiento Kinesiologia criticoy . .
. ) modelos GPT que presentan casos clinicos simuladosy
clinico reflexion . L . . . .
retroalimentacion inmediata, integrandose a asignaturas de
practica profesionaly evaluacion Mini-CEX.
El problema identificado es el uso irregular de los recursos del
PAIM0723: LMSy la baja autorregulacién del aprendizaje, especialmente
Mejorando la ., en estudiantes con menor disposicion inicial. La solucién
, . . . Formacién . L .
autonomiay Instituto de Ciencias en implementa rutas de aprendizaje diferenciadas en el aula
constanciaenel [Naturales/Escuelade autonomia Si virtual, definidas mediante perfilamiento con inteligencia
uso de materiales |Psicologia oréctica y artificial a partir de diagndsticos iniciales y métricas de uso,

complementadas con retroalimentacion automatizaday
recordatorios, junto con tutorias focalizadas para estudiantes
de nivelinicial.




PAIM

. _ . Los proyectos del PAIM basan sus soluciones en la innovacion metodoldgica, la que esta apoyada
Direccion de Innovacion por recursos. Estos recursos pueden ser analdgicos o tecnoldgicos.

Proyectos adjudicados en el 2024

Unidad

Proyecto .. DEA UsodelA Resumen del problemay la solucion
académica
El problema abordado es la dificultad del estudiantado para desarrollar
‘ Formacién en escritura académica con adecuada calidad discursiva, evidenciada en
PAIM0524: Desarrollo de las N . - . . , L, -
: - . Escuela de juicio criticoy debilidades de coherencia, cohesion, ortografia y argumentacion. La solucidén
2 |habilidades de escritura en . ., , . . . . . .
. o . |Periodismoy reflexion; Si implementa el asistente de escritura TextologlA, basado en inteligencia
contexto universitario a través L g e . ‘o , . .
Comunicaciones [Integracién de artificial generativa con enfoque socratico, que guia la revision y mejora de los
deluso de la IAG (TextologlA) . . . . . Y
aprendizajes textos mediante preguntas reflexivas, promoviendo pensamiento critico, toma
de decisiones fundamentadas y aprendizaje auténomo.
El problema identificado es la brecha entre el dominio conceptual del
, Pensamiento Derecho y la capacidad de analisis, aplicacion y argumentacion juridica en
PAIM0924: Método de casos . y . P S P ,y g J
Facultad de criticoy , casos practicos. La solucién implementa el método de casos apoyado por la
con lA en la carrera de Derecho .. Si . . . e , .
. Derecho argumentacion plataforma de inteligencia artificial Factoria, que actua como contraparte
(Proyecto Factoria) S " . L . . . .
juridica critica del estudiante en el analisis de jurisprudencia y simulaciones,
fortaleciendo el razonamiento juridico y la justificaciéon de decisiones.

Proyectos adjudicados en el 2025

Proyecto Unidad académica Uso de IA Resumen del problemay la solucion

El problema es la baja preparacion previa de los estudiantes en experiencias de aula
invertida, lo que limita el analisis y la discusion en clases sincronicas. La solucion
Si implementa un prototipo pedagdgico-tecnologico con tutor virtual y asistentes
automatizados que acompafan el estudio auténomo, fortalecen la preparacion
previa y permiten focalizar la clase en aplicacion y toma de decisiones.

PAIM0525: Preparacion para el
Aprendizaje Activo en programas
de negocios

Escuela de Formacion en juicio
Ingenieria Comercialcritico y reflexion




Diseno curricular
Direcciéon de Innovacion

Qué busca Herramienta lA

Quién lo
disena

Quién lo usa

Asistente para la Otorgar un insumo inicial y ejemplo de PA-Pre para no ChatGPT DDDig * Expertosdisciplinares
formulacion de partir de hoja en blanco. * Analistas curriculares
Programas de Permitir a los Expertos apoyarse para la formulacion de
Asignaturas sus PA-Pre.
Preliminares (PA-Pre) En caso de retrasos, se utiliza como insumo para poder

continuar con las siguientes etapas en el proceso.
Asistente para la Otorgar un insumo inicialy ejemplo de GPED especifico |[ChatGPT DDDig * Expertosdisciplinares
formulacion de de la asignatura en cuestion, para no partir de hoja en * Disenadores
Guiones Pedagodgicos blanco. Instruccionales
(GPED) Permitir a los expertos apoyarse para la formulacién de

sus GPED.

En caso de retrasos, se utiliza como insumo para poder

continuar con las siguientes etapas en el proceso.
Asistente para la Evaluar la calidad de los GPED a través de una rubrica, ChatGPT DDDig * Unidades académicas
evaluacion de calidad para los procesos de QA vy validacion de unidades * Expertos en Contenido
de GPED académicas. * Disenadores

Instruccionales
* Realizador de QA

Asistente para la Otorgar un insumo inicialy ejemplo de PA FINAL para no [ChatGPT DDDig * Expertosdisciplinares
formulacion de partir de hoja en blanco. * Analistas curriculares
Programas de Permitir a los Expertos apoyarse para la formulacion de
Asignatura Finales (PA sus PA FINAL.
FINAL)




FACULTAD DE DERECHO
2 UDWA

Implementacion de IA para Docencia,
Atencion a Estudiantes y Gestion Institucional

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

2e2 Beneficiarios %° Alcance del proyecto
i Estudiantes o Docencia, Atencion a Estudiantesy
s Gestion Institucional
s Docentes P Operacién 24/7 y asistencia
o .
continua

Cobertura multicanal (web, movil,

o Equipos Y
o administrativos < WhatsApp)

Alta direccion y gestion Alta replicabilidad en otras sedes y areas
institucional académicas

Alianza estratégica con 42X

EP

aia
(]



boost

Tutorl IA al Servicio del Estudiante: TutorlA

Escalamiento
(Expansion gradual a
ambitos académicos
y administrativos).

Disponibilidad:
Acompanamiento
personalizado 24/7.

=} Multicanal: Web, Aula Sl SFronKizacion
: . ; 7~ (Asignaturas
") Virtual, WhatsApp. disciplinares).

/} Impacto: Foco en Marcha Blanca |
@ ' Autogestion, Rendimiento, | (Institutos
transversales).

Permanencia y Satisfaccion. '.._

* Proyecto liderado por Direccion de Progresion Académica.



Tutor -UDLA

Direccion de Progresion Académica
Direccion General de Asuntos Académicos
Vicerrectoria UDLA

El proyecto TutorlA se enmarca en el propésito institucional de fortalecer metodologias educativas que

favorezcan la formacion de profesionales , competentesypreparados para-los desafios
contemporaneos

Programa de Cronograma
asignatura semanal

Funcién Activacién

r el avance del e ante y * Diario

riesgo académico Alertas tempranas de

é—:g Agente de Habitos 6 Agente de Alertas

Desafios
« Brechas de nivelacion académica
» Riesgo de desercion
» Sobrecarga de tutores y académicos
« Necesidad de apoyo fuera del horario tradicional

Funcionalidadades

« Tutoria personalizada por asignatura
« Apoyo inmediato y contextualizado
« Deteccion temprana de riesgo académico

« Fortalecimiento de la autogestion del aprendizaje

TutorIA-UDLA

Datos de interacciones (Lakehouse)

) ®

Preguntas Respuestas Tiempo Errores Contexto académico

Data Lakehouse

Interaccién TutorlA con estudiante

Perfily Actividad y Eficacia del Resultados
Necesidades Progreso Agente IA académicos

Interacciones. Avance en tareas, Respuestas, Calificaciones,
objetivos, preferencias. intetracciones, errores, resolucion, feedback, retencion, motivacion,
historial académico tiempo dedicado latencia, satisfaccion
“alucinaciones"

QDR SIAE

UNIVERSIDAD DE LAS AMENCAS

Méfricas de Inferacion de TutorAUDLA con Estudientes




Proyeccmn '} Sostembllldad FDI 2026

Fortalecimiento del Modelo Educativo UDLA mediante metodologias
activas e incorporacion de |A Generativa.

Competencias Docentes:
Desarrollo en innovacion
pedagdgica.

.E Docencia Inclusiva: Fortalecer
" aprendizajes éticos y
amme pertinentes con IAG.

Cultura de Mejora: Articulacion
con el Sistema Interno de
Aseguramiento de la Calidad.

Experimentacion: Fomentar la
innovacion en la comunidad
académica.

oo
Proyecto liderado por Vicerrectorias VLy CO Financiado por:




Integracion académica de la IA: Ejes Tematicos de Proyectos 2026

Disefio y gestion curricular con IA

Evaluacion de aprendizajes en tiempos de IA

Tutorias y acompainamiento estudiantil con IA

*+ un proyecto de actualizacion SIAC sobre IA Generativa



Proyectos Financiados por Transformacion Digital 2026

UDULR

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

Proyectos de Inversion de capital 2026
TRANSFORMACION DIGITAL - REQUERIMIENTOS DE AREAS

NOMBRE CATEGORIA MONTO A INVERTIR ~ PRESUPUESTADO

5 en todos los

Evaluacién

PAGINAS




! DIGITAL", !
EDUCATION Cerrar sesion

'COUNCIY
SN—S

Sobre nosotros

El Consejo de Educacion Digital (DEC) es una comunidad global de

practica de instituciones que abarca seis continentes. D I G IT A L

El Consejo esta comprometido con impulsar la innovacion sostenible E D U C ATI O \N
y la adopcion de la IA en la Educacion y el Desarrollo de la Fuerza ‘
COUNCI
Nuestra fortaleza radica en las diversas perspectivas, conocimientos v

y experiencias que aportan nuestras instituciones miembros

JLA Se UNIO atl igital cFaucation Go aro Z2UZ06
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Desafios Actuales y Proximos Pasos

Posicionamiento g Coherencia

La IA como nuevo frente % Articulacién con gestion

estratégico de transformacion. académica y eficiencia
institucional.

Consolidacion /\/I Articulacion Local

Foco en resultados y & Conexion efectiva entre
pertinencia de los proyectos. facultades y la estrategia central.Y 4 *

UDLA estd en un proceso de Transformacion Educativa:
Innovacion + Eficiencia + Transformacion.
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Reporte Observatorio sobre el uso de Inteligencia Artificial en Educacion (OblA-Educ)

Resumen 2025 (cualitativo)

En 2025, el OblA-Educ superd sus
metas, registrando la participacion de
2.800 personas y mas de 220.000
visualizaciones en sus plataformas
digitales. Logré producir 4 articulos
indexados (WoS/Scopus), colaboracion
con VRA en el "Marco para el uso de la
IA en UDLA" y mas de 30 columnas de
opinidn, excediendo todos los
indicadores de difusidn y generacién
de conocimiento propuestos. A nivel
institucional, consolido su relevancia
mediante alianzas estratégicas con la
UNESCO MIL Alliance e ISFODOSU.
Para 2026, la proyeccién se centra en
la expansion a otros paises, la
capacitacion de 2.000 docentes y el
lanzamiento de EduApps 2.0. El
observatorio planea el desarrollo de
prototipos tecnoldgicos y publicar 2
nuevos articulos cientificos. El
calendario anual contempla hitos clave
como el ciclo "Chile Aprende IA" en
abril y la asistencia a congresos
internacionales como el CIMIE en
Espana.

Cumplimiento de compromisos (indicadores)

Cantidad

Actividad/producto

Actividades formativas
(Webinars y talleres)

Mas de 20 actividades (incluyendo 6 webinars principales y 3 talleres
de Escuela de Invierno).

Cumplimiento

Superado ampliamente
(Meta: 2 actividades).

Notas en prensa y
columnas de opinion

Mas de 30 columnas en medios nacionales y 40 noticias
institucionales.

Superado (Meta: 10 notas).

Articulos cientificos
(Revistas indexadas)

4 articulos publicados en revistas indexadas WoS/Scopus.

Superado (Meta: 1 envio).

Estudios institucionales
y hormativa

2 estudios ejecutados y la creacidon del "Marco para el uso de la IA en
UDLA".

Superado (Meta: 2 estudios).

Convenios de
colaboracion

Formalizacion ISFODOSU, mas adscripcion a UNESCO MIL Alliance.

Logrado (Meta: 1 convenio).

Difusion digital y
visualizaciones

Flujo constante en web y mas de 220.000 visualizaciones acumuladas
en el canal de entrevistas.

Superado (Meta: 20
entradas).

Talleres formativos a la
comunidad

15 talleres generales dirigidos a colegios, universidades y
organizaciones publicas.

Superado (Meta: 2 talleres).

Participacion directa de
personas

Mas de 2.800 participantes en actividades presenciales y virtuales.

Superado (Meta no
cuantificada inicialmente en
bases).

Proyectos de innovacion
técnica

3 proyectos: Portal EduApps, aplicacidon de rubricas con IA y proyecto

ABC-IA.

Superado (No figuraba como

meta obligatoria).




Observatorio sobre el uso de Inteligencia Artificial en Educacion (OblA-Educ)

Actividad/Producto

Cantidad

Cumplimiento

Categoria de Indicador

Meta Comprometida (Ao 1)

Resultado Alcanzado (2025)

Posicionamiento Institucional

Lograr reconocimiento mediante al menos 2
actividades formativas y la publicacién de 10
notas en prensa.

Superado: Se realizaron 6 webinars principales, 3 talleres de
Escuela de Invierno y 15 talleres generales. Se publicaron mas de
30 columnas de opinidn y 40 noticias institucionales.

Generacion de Conocimiento

Ejecucion de 2 estudios institucionales y el
envio de un articulo cientifico a una revista
indexada.

Superado: Se publicaron 4 articulos en revistas indexadas
(WoS/Scopus), se cred el "Marco para el uso de laIAen UDLA" y
se desarrollaron 3 proyectos de innovacion técnica.

Vinculacién Estratégica

Formalizacion de 1 convenio de colaboracion
con entidades nacionales en IA y educacion.

Logrado: Firma de convenios con IPLACEX e ISFODOSU, ademas de
la adscripcion a la red internacional UNESCO MIL Alliance.

Difusién Digital

Creacidén y mantenimiento de un espacio
web con al menos 20 entradas.

Superado: Flujo constante de contenidos con mas de 220.000
visualizaciones acumuladas en el canal de entrevistas y 20.000 en
webinars y capsulas.

Capacitacion y Formacion

Realizacién de 2 talleres formativos dirigidos
a la comunidad interna o externa.

Superado: Se ejecutaron 15 talleres generales dirigidos a colegios,
universidades y organizaciones publicas, impactando a cientos de

docentes.




Observatorio sobre el uso de Inteligencia Artificial en Educacion (OblA-Educ)

Proyecciones 2026

Para el afio 2026, el OblA-Educ proyecta su
consolidacién como un referente nacional centrado
en la innovacién tecnoldgica y el liderazgo
académico. La estrategia se fundamenta en la
expansion hacia otros paises y la organizaciéon de
eventos con mas presencia internacional, buscando
estrechar lazos mediante nuevos convenios
estratégicos. En el dmbito del desarrollo, destaca la
creacion de un Laboratorio de IA Educativa y la
evolucion de sus plataformas digitales (EduApps
2.0) para ofrecer herramientas de aprendizaje
adaptativo y analitica avanzada.

En términos de impacto social y cientifico, el
observatorio se propone capacitar a 2.000 docentes
en competencias digitales y mantener una alta
productividad con la publicacién de dos articulos en
revistas indexadas. Cualitativamente, la proyeccion
busca transitar de la divulgacién masiva a la
generacion de conocimiento especializado en ética
e inclusién, apoyado por una robusta estrategia de
comunicacién que incluye podcasts y campanias
sobre el uso responsable de la IA para alcanzar un
posicionamiento institucional de vanguardia en la
region.

Compromisos 2026 (a modo de indicadores)
De acuerdo con las bases de la convocatoria mas indicadores propios

Actividad/Producto Cantidad

Actividades formativas (Seminarios, webinars o talleres) 3
Notas de prensa en medios o portales institucionales 20
Estudios institucionales sobre adopcién de IA 2
Convenios estratégicos con instituciones afines 2
Columnas de opinién en medios de comunicacion 15
Articulos cientificos (Envio y publicacion en revistas WoS/Scopus) 2
Entradas en el espacio web (Repositorio de recursos y noticias) 30
Capacitacion docente (Docentes formados en Chile y Latinoamérica) 2.000
Nuevas visualizaciones de contenidos digitales 50.000
Expansion internacional (Consolidacién en nuevos paises de Latam) 5
Hitos de difusidon masiva (Inicio y cierre de gestion anual) 2
Proyectos de innovacidn técnica (Lanzamiento EduApps 2.0 y Laboratorio 1A) 2
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